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NATHALIE ALVES AGRIPINO
COORDENAGAO-GERAL DE SAUDE DO TRABALHADOR (CGSAT),

DEPARTAMENTO DE SAUDE AMBIENTAL, DO TRABALHADOR E VIGILANCIA DAS
EMERGENCIAS EM SAUDE PUBLICA (DSASTE),

SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE (SVS),
MINISTERIO DA SAUDE.
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COM PETENC|AS CGSAT em Satde - SVS | da Saide | SAUDE

Coordenar a implementacao da Politica Nacional de Salude do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT) e da Rede Nacional de Atencao
Integral a Saude do Trabalhador (Renast);

Elaborar normas técnicos e operacionais relativas as agées de assisténcia e vigilancia em saude do trabalhador, em articulacdo com as
demais unidades competentes;

Apoiar tecnicamente os estados, os municipios e o Distrito Federal na implanta¢do e implementacdo das acbes de vigilancia em saude do
trabalhador, inclusive na insercao das a¢des de saude do trabalhador nas Redes do SUS;

Promover a¢des de educacdao permanente junto aos estados, aos municipios e ao Distrito Federal, relacionados as acdes de vigilancia em
saude do trabalhador, em articulacdo com as demais unidades competentes;

Participar na formulacdo e na implementacao das politicas intra e intersetoriais com repercussdes na saude dos trabalhadores, em
articulagdao com as demais unidades competentes;

Desenvolver estratégias de comunicacao e elaborar materiais de divulgacdo visando disponibilizar informacgdes do perfil produtivo e
epidemioldgico relativos a saude dos trabalhadores.
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— METODOLOGIA BALANCED SCORECARD

MISSAO

Coordenar e Implementar em ambito nacional a Politica Nacional de Salude do Trabalhador e da Trabalhadora, por meio do
desenvolvimento de a¢des de vigilancia, assisténcia, protec¢do, recuperacao, reabilitacdo, prevencdo e promocgdo da saude,
bem como a incorporacao da categoria trabalho como determinante do processo de saude-doenca dos individuos e da
coletividade, de forma a promover a Atencao Integral a Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

VISAO

Implantar em todo territdrio nacional a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

VALORES

Etica, respeito, transparéncia, eficiéncia, compromisso social e com a satde publica, impessoalidade e moralidade
administrativa.
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1. Heterogeneidade das
acoes desenvolvidasnos
territdrios de ST;

2. Alinhamento das
estratégias a nivel
nacional;

3. Reestruturagao daRenast;
4. Articulagdes intersetoriais.
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MAPA ESTRATEGICO - CGSAT e viiends | M | ozgue

ASSEGURAR ATENCAO INTEGRAL A REDUZIR A OCORRENCIA DE DOENCAS E
AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO

OB’EDTE'VOS SAUDE DO TRABALHADOR
RESULTADO QUGEIFIGA ©9 AEBIELMAMLS 12 PRGESES QUALIFICAR AS REDES DO SUS PARA O
DE TRABALHO PARA QUE SEJAM SAUDAVEIS DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE SAUDE DO
E SUSTENTAVEIS TRABALHADOR
OBJIETIVOS MONITORAR E AVALIAR AS DOENCAS E FORTALECER A ATUACAO DA RENAST NO SUS
AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABAHO
DE N ESTRUTURAR PLANO DE
PROCESSOS ESTRUTURAR LEGISLACOES E UM PROMOVER A OUEAE® PRGN
PROGRAMA DE VIGILANCIA DE INTERSETORIALIDADE EM M SAUGDE DO
AMBIENTES E PROCESSOS DE TRABALHO SAUDE DO TRABALHADOR TRABALHADOR
QUALIFICAR A GESTAO E O AMPLIAR O CONHECIMENTO, OTIMIZAR A EXECUGAO DOS
PROCESSO DE TRABALHO COMPETENCIAS E HABILIDADES RECURSOS FINANCEIROS
OBJETIVOS QUALIFICAR O QUADRO DE REDUZIR ROTATIVIDADE NO DESENVOLVER PROCESSOS
DE GESTAO PROFISSIONAIS QUADRO DE PROFISSIONAIS DE INOVAGAO EM SAUDE
DIVERSIFICAR AS FONTES COMPATIBILIDADE NO QUADRO PROFISSIONAL

FINANCIAMENTO COM A QUANTIDADE DE AGOES PLANEJADAS
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DISTRIBUICAO DA FORGA DE TRABALHO em Saude - SVS | da Saude SAUDE

» EIXO DE ATUACAO (PRINCIPAL)

18%
Gestdo da Renast VDART VAPT Educagdo, Comunicagdo Gestdo da CGSAT
e Informagdo em Saude
do Trabalhador
» VINCULO -
» SEXO » TITULACAO

40% 35%
35%
30% Técnico
25% Doutorado
20%
15% Especializagdo
10% Mestrado

5%

0% Graduagdo

Servidor (a) Consultor(a) Bolsista(a) Terceirizado

(a)
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*  Publicacdo da Portaria de reestruturacdo da Renast, com atualizacdo das
disposi¢cOes gerais, critérios de habilitagdo e desabilitagdo - alteragdo da Portaria
2.728/2012;

*  Situacdo atual: Minuta de Portaria em discussao e revisao;
U Pontos chaves: Reestruturacao da Rede, com Orientacdes Gerais e
Critérios de Habilitacdo e Desabilitacao;

. Publicagdo da Portaria 1.206/2013 — Procedimentos do SIA-SUS e Cadastramento
dos Cerest no SCNES;

*  Monitoramento e avaliagao do Indicador "Percentual de Cerest Regionais e
municipais com atuagao 'Satisfatoria".

* Elaboragao do Modelo Légico — Monitoramento e Avaliagdo da PNSTT;
*  Apoio Técnico-pedagdgico — Cerest;

*  Monitoramento do Indicador de \Vigilancia das Popula¢des
Expostas a Agrotoxicos;

*  Desenvolvimento de Painéis para monitoramento das a¢des de ST desenvolvidas
pelosCerest; sus AT

MINISTERIO DA
SAUDE

. Educacdao Permanente —Cerest.
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PRINCIPAIS ACOES PLANEJADAS — 2021: VDART

*  Elaboracdo de Boletins Epidemioldgicos (BE);

*  Participacdo na elaboracdo do Plano intersetorial de Minamata (MEO do mercurio);

* Alimentagdo dos Painéis da SAGE e lvis;

. Monitoramento e avaliagdao dos Indicadores da Renaveh, das Dart e do PQAVS;

*  Elaborag¢do do Capitulo do Saude Brasil;

*  Atualizagdo do Guia de Vigilancia em Saude;

* Apoio na criagdao de um sistema de monitoramento de populagdes expostas ao amianto -
DATATOX da ABRACIT;

Plataforma eletronica - Matriz de exposi¢cao ocupacional - CAREX Brasil;

*  Execugdo da 2° Etapa CAREX Brasil;

* Elaboragdo das Diretrizes de saude do trabalhador em situagdes de emergéncias em saude

publica;

Apoio no desenvolvimento de documentos técnicos no Projeto MIA — Ibama;

‘
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Publicacdo do Plano de Vigilancia de popula¢des expostas ao Amianto;

)

Elaboracao do Plano de Acao de Vigilancia em Saude - Construgdo do PAINEL.
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PRINCIPAIS ACOES PLANEJADAS — 2021: VAPT S Sl - SVa | dasadde  SaooE 136

* Implantagdo Sistema de Vigilancia Trabalhador (SISVISAT) na Renast;
*  Situacao atual: Processo de validagao técnica das funcionalidades do sistema
com os Cerest;

* Elaboragdo da minuta de Portaria de Vigilancia de Ambientes e Processos de Trabalho;

*  Articulagdo Interinstitucional — Ministério da Economia/Comissdo Tripartite Paritaria
Permanente (CTPP);

*  Acompanhamento das revisdes das Normas Regulamentadoras;
* Elaboragdo e publicagdo de materiais técnico-didaticos (cartilhas) prevencdo de
doencgas e agravos relacionados ao trabalho e promog¢do da saude dos trabalhadores —

(MEI) Microempreendedor Individual;

* Revisdo e Publicagdo dos Protocolos de Complexidade Diferenciada: Acidente de
Trabalho, Trabalho Infantil, LER/Dort;

*  Desenvolvimento do Laboratério de Inovagdo em Saude do Trabalhador (Laboratério -
Visat).
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PRINCIPAIS ACOES PLANEJADAS — 2021: ECISTT

Secretaria de Vigildncia | Ministério
em Saude - SVS | da Saude

*  Elabora¢do do Plano de Educagao Permanente em Saude do Trabalhador;
*  Situagao atual: Aplicacdo de Oficinas para identificacdo das necessidades educacionais e

estruturagao das diretrizes do Plano;

DISQUE
SAUDE

* Elaboragao de Cursos de Capacitagao autoinstrucionais: Saiude Mental Relacionado ao Trabalho;
Integracdo das Acbes de Saude do Trabalhador na Atencdo Primaria a Saude; Vigilancia das Populagdes
Expostas a Agrotdxicos e Andlise de Situacdo de Saude do Trabalhador;

do Trabalhador — ENSP/Fiocruz;
*  Acompanhamento das pesquisas sobre saude doTrabalhador;
*  Execucdo de Capacitagdes para a Renast;
*  Campanhas Nacionais sobre Saude doTrabalhador;

* Elaboragdo de Materiais audiovisuais para divulgacao de temas
Trabalhador.

relevantes para Saude do

|
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*  Desenvolvimento dos Cursos de Especializacdo de Vigilanciaem Saude do Trabalhador— UFBA;
Especializacdo em Saude do Trabalhador — Unb; Mestrado Profissional — Vigilancia em Saude

PATRIA AMADA
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INTERNOS:

» REORGANIZAGCAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO E GESTAQ;

« AMPLIACAO DOS RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS E TECNOLOGICOS;

* CUMPRIMENTO DAS AGCOES PLANEJADAS, EM TEMPO OPORTUNO;

* REPUBLICAGCAO DA LISTA DE DOENGAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO.

EXTERNOS:

* EFETIVACAO DA RENAST E DA ATUACAO DOS CEREST;

 AMPLIACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL, INTEGRACAO ENSINO-SERVICO EM SAUDE
DO TRABALHADOR;

* SENSIBILIZACAO DAS REDES DO SUS PARA DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE SAUDE DO
TRABALHADOR;

 ALINHAMENTO DO TRABALHADOR NAS TRES ESFERAS DA GESTAO DO SUS;

» CONSOLIDAGCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR EM AMBITO NACIONAL;
* ELUCIDACAO DO PAPEL DA SAUDE DOTRABALHADOR EM AMBITO NACIONAL.




“Nenhum obstaculo sera grande, se a sua vontade de vencer for maior”
(Autor desconhecido).

OBRIGADA!




