REGIMENTO INTERNO DA 42 CONFERENCIA ESTADUAL DE SAUDE DO
TRABALHADOR E DA TRABALHADORA (42 CESTT - SP)

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A 42 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora — 42 CESTT - SP, convocada pelo Decreto 60.128 de 5 de
fevereiro de 2014,corresponde a Etapa Estadual da 42 Conferéncia Nacional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora — 42 CNSTT convocada pela Portaria
GM/MS n° 2.808 de 20 de novembro de 2013. O objetivo é propor diretrizes
para a implementacdo da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora — PNSTT, no ambito do Estado de S&o Paulo.

CAPITULO Il
DA CONFERENCIA

Secao |
Da Realizacéo

Art. 2° A 42 CESTT — SP sera realizada nos dias 8, 9 e 10 de maio de 2014 e
sera precedida de Conferéncias Macrorregionais de Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora, Etapas Macrorregionais da 428 CESTT - SP, a serem

realizadas em:

| — Presidente Prudente, compreendendo 0s municipios da area de
abrangéncia dos Departamentos Regionais de Saude — DRS Bauru, DRS
Marilia e DRS Presidente Prudente, nos dias 10, 11 e 12 de marc¢o de 2014;

Il — Campinas, compreendendo os municipios da area de abrangéncia dos
Departamentos Regionais de Saude — DRS Campinas, DRS Piracicaba e DRS
S&o Joao da Boa Vista, nos dias 19, 20 e 21 de marc¢o de 2014;

[l — Santos, compreendendo os municipios da area de abrangéncia dos
Departamentos Regionais de Saude — DRS Baixada Santista, DRS Registro,
DRS Sorocaba e DRS Taubaté, nos dias 30, 31 de marco e 1° de abril de 2014;



IV — Sdo José do Rio Preto, compreendendo os municipios da area de
abrangéncia dos Departamentos Regionais de Saude — DRS Aracatuba e DRS
Séo José do Rio Preto, nos dias 7, 8 e 9 de abril de 2014;

V — S&o Paulo, compreendendo o municipio de Sao Paulo, nos dias 10, 11 e 12
de abril de 2014;

VI — Ribeirdo Preto, compreendendo os municipios da area de abrangéncia dos
Departamentos Regionais de Saude — DRS Araraquara, DRS Franca, DRS
Ribeiréo Preto e DRS Barretos nos dias 14, 15 e 16 de abril de 2014,

VIl — Sao Bernardo do Campo, compreendendo os municipios da area de
abrangéncia do Departamento Regional de Saude — DRS da Grande S&o Paulo

(exceto o municipio de Sao Paulo), nos dias 22, 23 e 24 de abril de 2014.

8 1° As Etapas Macrorregionais 42 CESTT — SP serdo precedidas de Plenarias
de Conselhos de Saude, exceto o municipio de Sado Paulo que participara da
Plenaria de Conselhos com os municipios da area de abrangéncia do DRS da

Grande Sao Paulo.

§ 2° Considera-se Macrorregiao para fins desta Conferéncia, aquelas definidas
no Plano Diretor de Regionalizacdo de Saude e agrupadas conforme

deliberacdo do Conselho Estadual de Saude.

8§ 3° O ndo cumprimento dos prazos previstos neste artigo, ndo constituira
impedimento para a participacdo e eleicdo de delegados(as) para as Etapas
Estadual e Nacional, desde que as Etapas Macrorregionais da 42 CESTT — SP
gue nao realizarem suas conferéncias participem da Etapa Estadual, elegendo
seus delegados(as) na proporcionalidade e critérios determinados neste

Regimento Interno.

8 4° Poderdo ser realizadas oficinas Regionais ou Municipais em quaisquer
das Etapas precedentes da 42 CESTT, para aprofundamento dos temas em
debate, desde que obedecam a logica de organizacdo prevista neste

Regimento.

Secao Il
Da Etapa Macrorregional

Art. 3° As Etapas Macrorregionais da 42 CESTT — SP ter&o por objeto: analisar

as prioridades constantes no Documento Base; averiguar a implantacdo e



implementacdo das propostas de conferéncias anteriores; elaborar propostas
para Municipios, Macrorregides, Estado e Unido para a implementacdo da
Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, considerando os
processos produtivos no territdério e a situacdo de saude dos trabalhadores,
formais e informais, rurais ou urbanos, e emitir Relatério da Etapa
Macrorregional, juntamente com a lista dos (das) Delegados (as) da Etapa
Macrorregional da 42 CESTT — SP correspondente a seu territorio, eleitos (as)

para a Etapa Estadual, considerando-se 0s prazos previstos nesse Regimento.

Art. 4° O Conselho Estadual de Saude de S&o Paulo — CES SP coordenara as
Etapas Macrorregionais 42 CESTT — SP, devendo convocar os Conselhos de
Saude dos municipios-sede dos Centros de Referéncia de Saude do
Trabalhador (CEREST) da Macrorregido para compor a Comisséo
Organizadora Macrorregional e solicitar o acompanhamento da Comissdo

Organizadora da 42 CNSTT, quando julgar necessario.

Art. 5° Com base no total de Delegados (as) para a Etapa Estadual da 42
CESTT - SP, foi definido o numero de delegados(as) por Etapas
Macrorregionais 42 CESTT — SP que participardao da 42 CESTT — SP, que

devera obedecer a tabela constante no Anexo I.

Art. 6° Os (as) delegado(as) que participardo da 42 CNSTT serédo eleitos (as)
nas Etapas Macrorregionais e homologados na Etapa Estadual, observando-se
os critérios e paridade prevista na Resolucdo n® 453/2012 e Resolugcao n°
494/2013 do Conselho Nacional de Saude, de acordo com a tabela constante

no Anexo |.

Secao Il
Da Etapa Estadual
Art. 7° A 42 CESTT — SP tera por objetivo: analisar as prioridades constantes
no Documento Base e os Relatérios das Conferéncias Macrorregionais;
elaborar propostas para o Estado e Unido, em relatérios separados e
encaminhar a Comissdo Organizadora Nacional um Relatério referente a

propostas aplicaveis em nivel federal , até 15 de Agosto de 2014.

Art. 8° Participardo da Etapa Estadual da 42 CESTT-SP: os (as) Delegados
(as) eleitos (as) nas Conferéncias Macrorregionais, 0os (as) Conselheiros (as)

titulares e suplentes do Conselho Estadual de Saude, os Gestores indicados,



os (as) Coordenadores (as) titulares da Plenaria Estadual dos Conselhos de
Saude, convidados (as) e observadores, obedecendo os critérios e paridade
prevista na Resolucdo n°® 453/2012 e Resolucdo n° 494/2013 do Conselho
Nacional de Saude.

8 1° Em observancia ao critério sobre a populacdo economicamente ativa,

serdo também delegados (as):
| — O (a) Coordenador (a) CIST Municipal de Sao Paulo;

Il — Conselheiro (a) representante do segmento trabalhador do municipio de
Séo Paulo;

8 2° As instituicdes que participam da CIST Estadual e as que exercem acéo
de relevancia na Saude do Trabalhador e Trabalhadora relacionadas com o
Meio Ambiente, Agricultura, Educacgdo, Assisténcia Social, Trabalho e
Emprego, Previdéncia Social, dentre outras, terdo 20 vagas, na qualidade de
convidados, distribuidas de forma paritaria e que deverdo ser homologadas
pelo CES-SP.

8§ 3° A paridade dos (as) delegados (as) para a Etapa Estadual da 42 CESTT-
SP s6 se dara nessa etapa, dada a obediéncia aos critérios estabelecidos.

§ 4° Os (as) delegados (as) para a 42 CNSTT referidos no Art. 6° deverdo ser

homologados pelo Pleno do Conselho Estadual de Saude.

Art. 9° As inscricOes dos (as) Delegados (as) da Etapa Estadual deverdo ser
feitas pela Comissdo Macrorregional e da Etapa Nacional da 42 CNSTT
deverdo ser feitas pela Comissdo Organizadora da Etapa Estadual da 42
CESTT no Estado de S&o Paulo.

CAPITULO Il
DO TEMARIO

Art. 10. O tema central da Conferéncia que orientara as discussfes, nas
distintas etapas de sua realizacdo, é “SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA, DIREITO DE TODOS E TODAS E DEVER DO ESTADOQ”, a

ser desenvolvido em um eixo principal e quatro sub-eixos.



§ 1° O eixo principal da Etapa Estadual da 42 CNSTT ¢ “IMPLEMENTAGCAO DA
POLITICA NACIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA”.

§ 2° Os sub-eixos da Etapa Estadual da 42 CNSTT séo:

| — o desenvolvimento socioecondbmico e seus reflexos na salde do

trabalhador e da trabalhadora;

Il — o fortalecimento da participacéo dos trabalhadores e das trabalhadoras, da
comunidade e do controle social nas a¢Bes de saude do trabalhador e da

trabalhadora;

Il — efetivacdo da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora, considerando os principios da integralidade e intersetorialidade

nas trés esferas de governo;

IV — financiamento da Politica Nacional de Saude do Trabalhador, nos

municipios, Estados e Uniao.

8§ 3° O Documento Base da Etapa Estadual da 42 CESTT - SP, de carater
propositivo, foi elaborado por representantes da Comissdo Organizadora, da
Equipe de Apoio Técnico - Executivo, com base no eixo e sub-eixos tematicos
da 42 CNSTT, na Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora, adequado aos cendrio, demandas e necessidades do Estado de
Séao Paulo, com base na proposta Nacional e na devolutiva da 32 Conferéncia
Estadual de Saude do Trabalhador.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. A Etapa Estadual da 42 CESTT - SP sera presidida pelo Presidente do
Conselho Estadual de Saude de S&o Paulo e na sua auséncia pelo

coordenador da CIST Estadual.

Art. 12. A Etapa Macrorregional da 42 CESTT - SP sera presidida pelo
representante do Conselho de Secretarios Municipais de Saude — COSEMS na
macrorregional e no eventual impedimento pelo Coordenador da CIST

Estadual.



Art. 13. O funcionamento das Etapas Macrorregionais e Estadual da 42
CESTT - SP se dara através de programacdo e grupos tematicos que

contemplem todos os Eixos Tematicos previstos e de uma Plenaria Final.

Art. 14. Os Relatérios das Etapas Macrorregionais deverdo ser finalizados,
consolidados e apresentados a Comissdo Organizadora Estadual,

impreterivelmente até o 7° dia apds o término de cada uma das conferéncias.

§ 1° Os Relatorios das Etapas Macrorregionais deverdo conter, NO MAXIMO,
12 (doze) propostas, sem numero minimo de propostas por sub eixo, a serem

apresentadas em papel tamanho A4, fonte tipo Arial 12, espago duplo.

8§ 2° As propostas deverdo contemplar separadamente o ambito Regional,

Estadual e Nacional.

§ 3° Caberd a Comissédo de Relatoria elaborar o Relatério Consolidado das
Etapas Macrorregionais, a ser disponibilizado para subsidiar a Etapa Estadual
da 42 CESTT - SP.

8 4° O consolidado devera considerar apenas o tema central de cada

proposta, observando o numero maximo de 12 (doze) propostas.

CAPITULO V
DAS COMISSOES

Art. 15. A Etapa Estadual da 42 CESTT - SP sera conduzida pelas seguintes

comissoes:

a) Comissao Organizadora;

b) Comissdes Macrorregionais;

c) Comisséo de Relatoria;

d) Comisséo Interconselhos;

e) Comisséo de Informagao, Comunicagéo e Educacéo — IEC; e
f) Equipe de Apoio Técnico — Executivo.

Art. 16. Compete a Comissédo Organizadora da Etapa Estadual da 42 CESTT —
SP, indicada pelo Pleno do CES-SP:

| — Promover, coordenar e supervisionar a realizacdo das Etapas

Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT - SP, atendendo aos aspectos



técnicos, politicos, administrativos e financeiros, e apresentando as propostas

de abrangéncia Nacional para deliberacdo do Conselho Nacional de Saude;
Il — Elaborar e propor:
a) o Regulamento das Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT - SP;

b) apreciar a prestacdo de contas realizada pela Equipe de Apoio Técnico-

Executivo; e
c) resolver as questdes julgadas pertinentes ndo previstas nos itens anteriores.

Il — Acompanhar a disponibilidade da organizacdo, da infraestrutura das
Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT - SP; e

IV — Estimular, monitorar e apoiar a realizacdo das Etapas Macrorregionais e
Estadual da 42 CESTT - SP.

§ 1° A Comissao Organizadora indicada pelo Pleno do CES-SP é composta
por 4 (quatro) membros sendo 2 (dois)representantes do segmento usudrio, 1
(um) representante do segmento trabalhador e 1 (um) representante do

segmento gestor.
Art. 17. Compete a Comisséo de Relatoria:

| — Estabelecer metodologia e acompanhar a consolidacdo dos Relatérios das

Etapas Macrorregionais e Estadual;
Il - Propor nomes para compor a equipe de relatores da Plenaria Final; e

IIl — Elaborar os Relatérios Finais das Etapas Macrorregionais e Estadual da 42
CESTT - SP e as proposi¢cfes para a 42 Conferéncia Nacional de Saude do

Trabalhador e da Trabalhadora;

8 1° A Comisséo de Relatoria ser4 composta por representantes do CES-SP e

da Plenaria dos Conselhos de Saude do Estado de Sao Paulo.

8 20 A Comissao de Relatoria trabalhara articulada com a Comissao de

Informacéo, Educacdo e Comunicacdo do Conselho Estadual de Saude.
Art. 18. Compete as Comissdes Macrorregionais:

| — Definir instrumentos e mecanismos de divulgacdo das Etapas
Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT — SP e da Nacional 42 CNSTT,

incluindo imprensa, Internet e outras midias;



Il — Promover a divulgacdo do Regulamento e Regimento Interno das Etapas
Estadual e Macrorregionais da 42 CESTT — SP e da Nacional 42 CNSTT;

[l — Orientar as atividades de comunicacéo social das Etapas Macrorregionais
, da 42 CESTT — SP e da Nacional 42 CNSTT;

IV — Apresentar relatorios periddicos das a¢des de comunicacgéo e divulgacao,

incluindo recursos na midia;

V — Divulgar a producdo de materiais, da programacdo e o Relatério Final
Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT — SP e Nacional 42 CNSTT,;

VI — Mobilizar e estimular a participagdo de todos os segmentos/setores

pertinentes nas etapas de realizacao;

VIl - Estimular a realizacdo de atividades envolvendo os usuarios (as) ,
trabalhadores e trabalhadoras e gestores, para discussdo do Documento
Orientador;

VIII - Estimular a acBes de mobilizagcdo regional em conjunto com as

Comissfes de Relacdes Interconselhos e IEC.

Art. 19. As Comissdes de Informacdo, Comunicacdo e Educacdo — IEC e
Interconselhos serdo compostas pelos mesmos membros das referidas
comissdes do CES-SP com atribuicdes especificas para atender a 42 CESTT —
SP em todas as suas etapas e, se necessario acrescidas de outros membros

convidados.

Art. 20. Compete & Equipe de Apoio Técnico—Executivo:

| — Implementar as deliberac6es da Comissado Organizadora;

Il — Subsidiar e apoiar a realizagéo das atividades das demais Comissoes;

[ll — Garantir as condi¢des da infraestrutura necessarias para a realizacao das

Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT — SP;

IV — Propor e viabilizar a execucdo do orgcamento e providenciar as

suplementac¢des orcamentarias;

V — Prestar contas a Comissdo Organizadora, dos recursos destinados a

realizacdo da Conferéncia;

VI — Propor as condi¢des de acessibilidade e de infraestrutura necessarias para
a realizacdo das Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT - SP,

referentes ao local, ao credenciamento, equipamentos e instalagbes



audiovisuais, de reprografia, comunicacdo (telefone, Internet, dentre outros),

hospedagem, transporte, alimentacéo e outras;

VIl — Providenciar e acompanhar a celebracdo de contratos e convénios
necessarios a realizacao das Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT
- SP;

VIII — Organizar, em parceria com a Comissdo Organizadora e CIST Estadual,
a lista dos (as) convidados(as) e delegados(as) e observadores no artigo 8°,
obedecendo a paridade prevista na Resolugcdao n° 453/2012 do Conselho
Nacional de Saude.

Paragrafo Unico. A Equipe de Apoio Técnico—Executivo é composta pela

Secretaria Executiva do CES-SP.

CAPITULO VII
DOS PARTICIPANTES

Art. 21. As Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CESTT — SP contarao
com 0s seguintes participantes, conforme distribuicdo constante do Anexo |

deste Regimento:

| — delegados (as) natos (as) do Conselho Estadual de Saude, com direito a

VOzZ e Voto;

Il — delegados(as) eleitos(as) nas Etapas Macrorregionais da 42 CESTT — SP,

conforme previsto no Anexo | deste Regimento, com direito a voz e voto;
Il — convidados (as) e observadores, com direito a voz.

8§ 1° O (a) conselheiro (a) estadual sera considerado NATO desde que
participe de pelo menos uma Etapa Macrorregional e da Etapa Estadual para
42 CESTT - SP.

8 2° No caso, de participacdo que exceda ao numero de vagas, 0s segmentos
envolvidos do Conselho Estadual de Saude de Sao Paulo deverédo escolher os
seus delegados (as) na proporcionalidade prevista e de acordo com o0s

seguintes critérios:
| — Ser membro da CIST estadual;
Il — Ser assiduo, no minimo em 75%, nas reunides da CIST; e

Il — Ser assiduo, no minimo em 75%, nas reunides do Pleno do CES-SP.



8 3° No processo eleitoral para a escolha de Delegados, tanto para a Etapa
Estadual quanto para a Etapa Nacional, deverdo ser eleitos(as) Delegados(as)
Suplentes, no total de 30% (trinta por cento) das vagas de cada segmento,
devendo ser encaminhada a ficha de inscricdo do Delegado(a) Suplente, assim
caracterizado no conjunto dos(das) Delegados(as) inscritos(as), a Comissao
Organizadora da 42 CESTT-SP, até no maximo 7(sete) dias apos a realizacéo

da Etapa Macrorregional.

8 4° A inscricdo do(da) Delegado(a) Titular devera ser realizada até 10 horas
do 2° dia da Etapa Estadual, impreterivelmente. Caso n&do ocorra a
apresentacao até este horario, o delegado estara automaticamente destituido e
a Plenaria serd informada das vagas de supléncia conforme os seguintes
critérios:

| — Ser do segmento do(a) delegado(a) ausente;

Il — ser da Macrorregido do(a) delegado(a) ausente; e

Il — obedecer ao critério de inscricdo cronoldgica.

8 5° O credenciamento para os(as) Delegados(as) que ascenderdo a
titularidade sera das 10:30 as 12:00 horas do 2° dia da Etapa Estadual .

8§ 6° Serad estimulada a participacdo, como Delegados(as) eleitos(as),
Convidados ou mesmo Observadores, de representantes dos
segmentos/setores envolvidos com as acdes de Saude do Trabalhador(a),
considerando o0s principais setores produtivos e as questdes de género,
geracdo, raca, etnia, orientacdo sexual, além dos trabalhadores(as) em

condicdo de informalidade.

Art. 22. Os (as) Delegados(as) eleitos(as) das Etapas Macrorregionais da 42
CESTT — SP estardo automaticamente inscritos para a Etapa Estadual da 4°
CNSTT, a partir do envio da lista dos (as) indicados(as) para a Comisséo

Organizadora.

§ 1° Os participantes com deficiéncia e/ou patologias deverdo fazer o registro
na ficha de inscricdo das Etapas Macrorregionais e Estadual da 42 CNSTT para

gue sejam providenciadas as condi¢cdes necessarias a sua participacao.

§ 2° As instituicoes que participam da CIST Estadual e as que exercem agdes
de relevancia na Saude do (a) Trabalhador (a) relacionadas com o (a): Meio

Ambiente, Agricultura, Educacéo, Assisténcia Social , Trabalho e Emprego,



Previdéncia Social dentre outras terdo 20 vagas, na qualidade de convidado (a)
nas Etapas Macrorregionais e Estadual, distribuidas de forma paritaria e

deverédo ser homologadas pelo CES- SP.

§ 3° Serdo consideradas 20 vagas de convidados(as), que seré avaliada pela
Comisséo Organizadora para o ajuste da paridade e no quantitativo previsto
até 30 de abril de 2014. A listagem final sera disponibilizada no site do CES

SP: www.conselho.saude.sp.gov.br e publicada no Diario Oficial do Estado.

8§ 3° Serdo consideradas 20 vagas de observadores(as) para as Etapas
Macrorregional e Estadual, pessoas com notorio interesse pela Area de Salde
do(a) Trabalhador(a) .

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 23. As despesas para a realizacdo das Etapas Estadual e Macrorregionais
da 42 CESTT — SP seréao feitas a partir de dotacdo orcamentéaria da Secretaria
de Estado da Saude de S&o Paulo, com recursos advindos da Portaria GM/MS
2979 de 15 de dezembro de 2011 e do Tesouro Estadual.

8 1° A Secretaria de Estado da Saude de S&o Paulo arcara com as despesas
referentes a alimentacdo de todos os Delegados(as), convidados(as) e

observadores(as) das Etapas Macrorregionais.

§ 2° A Secretaria de Estado da Saude de Sdo Paulo arcara com as despesas
referentes a hospedagem e alimentacdo de todos(as) os(as) Delegados(as) e
Convidados(as) da Etapa Estadual da 42 CESTT — SP.

8§ 3° As despesas com o deslocamento dos(as) delegados(as) para as Etapas
Macrorregionais e Estadual serdo de responsabilidade dos municipios de

origem.

§ 4° As despesas com o deslocamento dos(as) Delegados(as) Estaduais de
Séo Paulo, da cidade de Sao Paulo até Brasilia (Ida e Volta) serdo de
responsabilidade da Secretaria de Estado da Saude de Séao Paulo.

§ 5° As despesas e/ou deslocamento dos(as) delegados(as) eleitos(as) para a
participacdo na 42 CNSTT (lda e Volta) até a cidade do aeroporto do voo
licitado serdo de responsabilidade dos municipios de origem.


http://www.conselho.saude.sp.gov.br/

8 6° No caso da Etapa Estadual ocorrer em municipio diverso a sede do CES—-
SP, a Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo arcard com o translado de
seus Conselheiros Estaduais que sejam delegados(as) na Etapa Estadual, do

municipio sede do CES/SP (S&o Paulo) até o local do evento e vice-versa.

8§ 7° As despesas com as Conferéncias Macrorregionais poderdo ser
custeadas pelos Fundos Estadual e/ou Municipais de Saude, incluindo os
recursos destinados aos Centros de Referéncia de Saude do Trabalhador
habilitados pela RENAST — Rede Nacional de Saude do Trabalhador.

8§ 8° Os(as) Delegados(as) Suplentes eleitos(as) dos segmentos dos
Usuarios(as) e dos(as) Trabalhadores(as) de Saude somente terdo direito a
hospedagem e a alimentacéo, pagas pela Secretaria de Estado da Saude de
Séao Paulo, quando configurado o seu credenciamento enquanto Delegado(a),
em substituicdo ao Delegado(a) Titular Eleito (a).

CAPITULO IX
DA HOMOLOGACAO DOS DELEGADOS PARA PARTICIPACAO DA 42
CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E
TRABALHADORA EM BRASILIA.

Art.24 Os(as) delegados(as) para a Etapa Nacional - 42 CNSTT, serdo
homologados apods a votacdo final dos presentes no local , na hora e lugar
designado , assinando no ato a lista de presenca e participardao,

obrigatoriamente, de reunido preparatoria para a 42 CNSTT, a ser agendada.

CAPITULO X
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS

Art. 25. Serdo consideradas como instancias deliberativas das Etapas

Macrorregionais e Estadual da 42 CNSTT:
| — Plenéaria de Abertura;
Il — Grupos de Trabalho; e

Il — Plenaria Final.



8§ 1° A Plenaria de Abertura terd como objetivo homologar o Regimento da
respectiva Etapa da 42 CESTT — SP e contara com uma mesa paritaria com

coordenacao e secretaria, todos indicados pela Comissao Organizadora.

8 2° Os grupos de trabalho, distribuidos paritariamente, serdo realizados
simultaneamente, em um numero total de 4 (quatro), e deliberardo sobre as

propostas relacionadas aos Eixos e Sub Eixos previstos no temario:

I — As propostas constantes do Relatério Consolidado das Etapas

Macrorregionais ndo destacadas em pelo menos 3 (trés) grupos de trabalho

serdo consideradas aprovadas e fardo parte do Relatorio Final da Etapa
Estadual da 42 CESTT - SP;

Il — As propostas_destacadas que obtiverem 70% (setenta por cento) ou mais
de aprovacdo em pelo menos 3 (trés) grupos de trabalho fardo parte do
Relatério Final da Etapa Estadual da 42 CESTT - SP;

Il — Para apreciacdo na Plenaria Final da 42 CESTT - SP, as propostas
constantes do Relatério Consolidado das Etapas Macrorregionais, destacadas
nos grupos de trabalho, deverdo ter a aprovacdo de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos votos em pelo menos 3 (trés) grupos de trabalho;

IV — Na Etapa Estadual da 42 CESTT - SP serdo acatadas propostas novas,

desde que tenham ambito estadual;

V — Os grupos de trabalho terdo mesas paritarias, com coordenagdo e

secretaria, todos indicados pela Comissédo Organizadora.

§ 3° O resultado do trabalho de grupo sera sistematizado pela Comissdo de
Relatoria, constituindo o Relatério Preliminar Final, encaminhado para Plenéria
Final da 42 CESTT - SP.

§ 4° A Plenaria Final da 42 CESTT - SP tera como objetivo votar o conjunto de
propostas que deverdo ser a ela submetidas na forma deste Regimento e

aprovar as Mocdes de ambito estadual e nacional.

Art. 26. O Relatério Final da Etapa Estadual 42 CESTT - SP devera conter as
propostas aprovadas nos grupos de trabalho e as propostas e Mocoes
aprovadas na Plenaria Final, devendo expressar os debates realizados nas
etapas anteriores bem como conter diretrizes Nacionais para a implementacéo

da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.



Paragrafo Unico. O Relatdrio, aprovado na Plenaria Final da Etapa Estadual 42
CESTT - SP sera encaminhado aos Conselhos Estadual e Nacional de Saude,

a Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo e ao Ministério da Saude.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. Os Regimentos das Etapas Macrorregionais e Estadual tem como

referéncia o Regimento da Etapa Nacional.

Art. 28. Foram respeitadas a distribuicdo e os critérios previstos na Resolucao
CNS n° 494/2013.

Art. 29. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora da Etapa Estadual da 42 42 CESTT - SP.

Art. 30. As duvidas quanto a aplicacdo deste Regimento nas Etapas
Macrorregionais, serdo esclarecidas pela Comissdo Organizadora da Etapa
Estadual da 42 CESTT - SP.

Anexo |

Tabelas | a VI - Distribuicdo dos (as) Delegados (as) por Regido de Saude para
participacdo nas Etapas Macrorregionais da 42 CNSTT, segundo critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Saude, adequados ao territério do
estado de Sao Paulo.

Observacao: Na distribuicdo das vagas foi estabelecido o nimero minimo de
01 (um) Delegado por CIR — Comissao Intergestores Regional e aplicado o

critério de proporcionalidade populacional

Tabelas VIl e VIII - Distribuicdo dos 440 Delegados, o numero total das Etapas
Macrorregionais, para a Etapa Estadual da 42 CNSTT, segundo critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Saude.

Observacdo: Na distribuicdo das vagas foi estabelecido o critério de
proporcionalidade populacional, observando-se a aplicacdo da paridade. A
paridade para a comitiva de delegados para a etapa nacional, somente

ocorrerd na Etapa Estadual da 42 CNSTT.



TABELA |

SEGMENTO USUARIO

RRAS |DRS

REGIAOC DE SAUDE

** CIR

DELEGADOS(AS) DO
SEGMENTO USUARIO
ELEITOS (AS) PARA
ETAPA NACIONAL E
RETIRADOS DAS
CONFERENCIAS
MACRORREGIONAIS

* ETAPA
ESTADUAL

SRANDE 5. PAULD

1_46 GRANDE ABC

1

2| GRANDE 5. PAULO

1_1_ALTO DO TIETE

3| GRAMNDE S. PAULO

1_2 _FRANCO DA ROCHA

4| GRANDE S. PAULO

1_4 rPMMANANCIAIS

S| GRANDE S. PAULO

1.5 ROTA DOS BANDEIRANTES

S| GRANDE 5. PAULD

1.7 SAC PAULD

(S

BAlIXADA SANTISTA

4_1_BAIXADA SANTISTA

7| REGISTRO

12 1_WVALE DO RIBEIRA

B|SOROCABA

16 1_ITAPETININGA

16_2 ITAPEW A

16_3_SOROCABA

NININ NN

FIBAURU

1_WVALE DO JURUMIRIN

BEAURU

[
4 2 |
& _3_ POLO CUESTA
S_4_JAU
S 5 LINS

10[rMARILLA

_ADAMANTINA

ASSIS

1

2

3 MARILIA

4 OURINHOS

S0 N0 |0 (N0 |0

5_TUPA

NINRININ] (NN (NN

11[PRESIDENTE FPRUDENTE

1_ALTA PAULISTA

2 _ALTA SOROCABAMNA

11
11
11

S:ALTO CTAPIVARI

1_4 EXTREMO OESTE PAULISTA

1
11_5_PONTAL DO
P ARAMNAPANERA

NN NN

ARACATUBA

1_CENTRAL DO DRS |1

2_

2 2 DOS LAGOS DO DRS 1

2_3 DOS CONSORCIOS DO DRS
1

S. JOSE R. PRETO

15 1_CATANDUW A

15_2_SANTA FE DO SUL

15 3 JALES

15 4 FERNANDOPOLIS

15 5 SAC JOSE DO RIC PRETO

15 & JOSE BONIFACIO

15_7_VWOTUPORANGA

NININININININN (NN

ARARAGQUARA

1_CENTRAL DO DRS I

CENTRC OESTE DO DRS 111

NORTE DO DRS 1

CORACAOC DO DRS 1

BARRETOS

_NORTE-BARRETOS

2_SUL-BARRETOS

FRAMNCA

2
3
4
1
1

_TRES COLINAS

ALTA ANHANGUERA

3
3
3
3
5
5
8
8 2
8_3.

ALTA PMNOGIANA

RIBEIRAO FRETO

1_HORIZONTE WERDE

13_
13_2 AQUIFERO GUARANI
13 3 VALE DAS CACHOEIRAS

NININININININNIR NN D

14[PIRACICABA

10_1_ARARAS

102 LIMEIRA

10_3_PIRACICABA

10_4 RIO CLARO

NININ (N

CTAMPINAS

7_2_REGIAO PMETROPOLITANA
CTAMPINAS

7_4 _CIRCUITO DAS AGUAS

S. JOAO B. VISTA

T4 1_BAIXA MOGIANA

14 _2 MPMANTIQUEIRA

14 3 RIO PARDO

18| CAMPINAS

7_1_BRAGANCA

7_3 JUNDIAI

NN N[NNI

17 [ TAUBATE

17 1_ALTO VYALE DO PARAIBA

[S]

17_2_CIRCUITO DA FE E WALE
HISTORICO

17_3_LITORAL NORTE

NN

17_4 V. PARAIBA-REG.
SERRANA

TOTAL

463

&3

1246

* DELEGADOS (AS) -SEGMENTO USUARIO PARA ETAPA ESTADUAL INCLUINDO
OS DELEGADOS (AS) ELEITOS PARA ETAPA NACIONAL

** DELEGADO (A) - SEGMENTO USUARIO PARA ETAPA ESTADUAL REPRESENTANDO OS
MUNICIPIOS DA REGIAO DE SAUDE DE ABRANGENCIA COLEGIADO REGIONAL




TABELA II

SEGMENTO TRABALHADOR

DELEGADOS(AS) -
SEGMENTO USUARIO
ELEITOS PARA ETAPA - T
RRAS DRS MUNICIPIOS SEDE DE CEREST |** CIR [ NACIONAL E L
RETIRADOS NAS
COMNFERENCIAS
MACRORREGIONAIS
DIADEMA, MAUA,STO
RRASO1 SES‘L':)DE S- ANDRE,SAQO BERNARDO DO |1 4 5
CAMPO

I e e A N R
I e e O O N
I e o [ R 2R

FREGUESIA DO O, MOOCA,

SES‘L':)DE S LAPA, SANTO AMARO,SE,
LESTE

BAIXADA

SANTISTA CUBATAQ, SANTOS

REGISTRO REGISTRO
RRASOS  [SOROCABA | ITAPEVA, SOROCABA I R
RRAS0SJoAURU |avarebavRuBOCA |3 4
RRASIO  [MARILIA MARILIA, TUPA A R

PRESIDENTE
RRAS12 ARACATUBA  |ARACATUBA, ILHA SOLTEIRA| ] 2

S. JOSER.

PRETO SAO JOSE DO RIO PRETO 1 1 2
RRAS13 ARARAGQUARA | ARARAQUARA 1 1 2

BARRETOS BEBEDOURO 1 1 2

FRANCA FRANCA 1 1 2

RIBEIRAO

PRETO BATATAIS, RIBEIRAO PRETO |1 2 3

AMPARO, INDAIATUBA,

RRAS15 CAMPINAS CAMPINAS 1 3 4
5. JOAO B. N N
VISTA SAO JOAODABOAVISTA |1 1 2

RRAS1S CAMPINAS JUNDIAI

SAQO JOSE DOS CAMPOS,

RRAST7 TAUBATE PINDAMONHANGABA 2 3
CRUZEIRO 1 1 2
TOTAL 23 42 65

* DELEGADOS (AS) -SEGMENTO TRABALHADOR PARA ETAPA ESTADUAL
INCLUINDO OS DELEGADOS(AS) ELEITOS PARA ETAPA NACIONAL

“* DELEGADO (A) - SEGMENTO TRABALHADOR PARA ETAPA ESTADUAL
REPRESENTANDO OS MUNICIPIOS DA REGIAO DE SAUDE DE ABRANGENCIA
COLEGIADO REGIONAL




TABELA 111

DELEGADOS SEGMENTO GESTOR

DELEGADOS(AS) -
SEGMENTO USUARIO
i ELEITOS PARA ETAPA |, . o\
RRAS DRS MUNICIPIOS SEDE DE CEREST |** CIR NACIONALE e
RETIRADOS NAS
CONFERENCIAS
MACRORREGIONAIS
DIADEMA, MAUA,STO
GRANDE S. ANDRE,SAQ BERNARDO DO 1 4 5
RRASO0]1 PAULO CAMPO
GRANDE S. 1 1 >
RRAS0O2 PAULO GUARULHOS
GRANDE S. 1 1 5
RRASO3 PAULO FCO DA ROCHA
GRANDE S.
RRASD4 PAULO
GRANDE S. 1 1 >
RR.ASO5 PAULO OSASCO
FREGUESIA DO O, MOOCA,
GRANDE S. LAPA, SANTO AMARO,SE, 1 6 7
RRAS0OS PAULO LESTE
BAIXADA 1 > 3
RRASO7 SANTISTA CUBATAQ, SANTOS
REGISTRO REGISTRO 1 1 2
RRASOS‘ SOROCABA ITAPEVA, SOROCABA 1 2 3
RRASO‘;" BAURU AVARE, BAURU, BOTUCATU ! 3 4
; : ; % 1 2 3
RRAS10 MARILIA MARILLA, TUPA
PRESIDENTE ) ) >
RRAS11 PRUDENTE PRESIDENTE PRUDENTE
RRAS1Z2| ARACATUBA |ARACATUBA, ILHA SOLTEIRA ! 2 3
5. JOSE R. PRETO |SAQ JOSE DO RIO PRETO 1 1 2
RRAS13| ARARAQUARA |ARARAQUARA ! ! 2
BARRETOS BEBEDOURO 1 1 2
FRAMC A FRAMC.A 1 1 2
RIBEIRAO PRETO |BATATAIS, RIBEIRAO PRETO 1 2 3
RRAS]4‘ PIRACICABA |PIRACICABA, RIO CLARO 1 2 3
AMPARO, INDAIATUBA, 1 3 4
RRAS15 CAMPINAS CAMPINAS
5. JOAO B. VISTA | SAO JOAD DA BOA VISTA 1 1 2
RRASI é‘ CAMPINAS JUNDIAI 1 1 2
SAO JOSE DOS CAMPOS, ) > 3
RRAS17 TAUBATE PINDAMOMNHANGABA
CRUZEIRO 1 1 2
TOTAL 23 42 &5

* DELEGADOS (AS) -SEGMENTO GESTOR PARA ETAPA ESTADUAL INCLUINDO OS
DELEGADOS(AS) ELEITOS PARA ETAPA NACIONAL

=

OS MUNICIPIOS DA REGIAO DE SAUDE DE ABRANGENCIA COLEGIADO REGIONAL

* DELEGADO (A) - SEGMENTO GESTOR PARA ETAPA ESTADUAL REPRESENTANDO




TABELA IV

SEGMENTO USUARIO - ETAPA NACIONAL

DELEGADQOS (AS) SEGMENTO
USUARIO PARA ETAPA

INSTITUICOES NACIONAL

CES 14
PLENARIA |

MUNIC.SP ?

RRAS ABC 3

RRAS CAMPINAS 2

RRAS BAIXADA SANTISTA 2

RRAS GUARULHOS 2

TOTAL 33

SEGMENTO USUARIO - ETAPA ESTADUAL

PARTICIPANTES ETAPA ESTADUAL
DELEGADOS(AS) ELEITOS (AS)

PARA 4° CNSTT 94
CIR 63
CES 30
MUNIC.SP 3
RRAS ABC 2
RRAS CAMPINAS 2
RRAS BAIXADA SANTISTA 2
RRAS GUARULHOS 2
TOTAL 200




TABELA YV

SEGMENTO TRABALHADOR - ETAPA NACIONAL

PLENARIA

COMUS MUNIC.SP
CIST MUNIC SP
CES

CIST CES

o || ===

TOTAL

SEGMENTO TRABALHADOR - ETAPA ESTADUAL

DELEGADOS(AS) ELEITOS (AS)

PARA 49 CNSTT 48
CIR 23
CES 14

CONSELHOS DE REPRESENTACAO
PROFISSIONAL DA SAUDE,
ASSOCIACOES DE TRABALHADORES
DA SAUDE E SINDICATOS DE
TRABALHADORES DA SAUDE

15
TOTAL 100




TABELA VI

SEGMENTO GESTOR - ETAPA NACIONAL

DELEGADOS (AS) SEGMENTO
INSTITUICOES GESTOR -ETAPA NACIONAL
AREA TECNICA DE SAUDE DO
TRABALHADOR 5
PLENARIA ]
TOTAL é

SEGMENTO GESTOR - ETAPA ESTADUAL

DELEGADOS AS) SEGMENTO .
GESTOR ETAPA ESTADUAL

CES 14
COSEMS 11
DELEGADOS [AS) PARA 4°
CNSTT 48
CIR 23
GESTORES/CIST 4

TOTAL 100




TABELA VII

ETAPA ESTADUAL

PARTIPANTES = 400 DELEGADOS(AS)

CONVIDADOS/OBSERVADORES=40 PESSOAS

ETAPA
DELEGADOS(AS) ESTADUAL
y  |CES 30
s |DELEGADOS (AS] ELEITOS(AS) PARA 4° CNSTT 96
U |CR 63
A [MUNICSP 3
R [RRAS ABC 2
| [RRAS CAMPINAS 2
O [RRASBAIXADA SANTISTA 2
RRAS GUARULHOS 2
TE TOTAL 200
A
P ETAPA
A DELEGADOS(AS) o
CES 14
E ‘E3 DELEGADOS (AS) ELEITOS[AS] PARA 4% CNSTT 48
S s |CR 23
T I | GESTORES/CIST 4
A A [CosEms 11
D O [Total 100
U
A
L T DELEGADOS(AS) B%P&l
: DELEGADOS(AS) ELEITOS (AS) PARA 4% CNSTT 48
B | CONSELHOS DE REPRESENTACAO PROFISSIONAL DA SAUDE,
f ASSOCIACOES DE TRABALHADORES (AS) DA SAUDE E
0 |SINDICATOS DE TRABALHADORES DA SAUDE 15
A |CR 23
D
o |ces 14
R
Total 100




TABELA VIII

ETAPA NACIONAL
U= 96
DELEGACAO ESTADUAL = 192 PARTICIPANTES  [T=48
=48
DELEGADOS(AS) VAGAS
CES 14
u PLENARIA ]
S MUNIC.SP 9
U RRAS ABC 3
:‘ RRAS CAMPINAS 2
, RRAS BAIXADA SANTISTA 2
o0 |RRAS GUARULHOS 2
E
T DELEGADOS (AS) ELEITOS(AS] PARA 49 CNSTT| 43
A TOTAL 96
P
A
- VAGA
N INSTITUICAO s
A G PLENARIA 1
C E COMUS MUNIC.SP 1
| s CIST MUNIC SP 1
O T CES 1
N A CIST CES 2
. ° 42
L DELEGADOS (AS) ELEITOS[AS) PARA 49 CNSTT
TOTAL 48
INSTITUICOES VAGA
AREA TECNICA SAUDE DO TRABALHADOR 4
NPLENARIA ]
Q‘?? 43
¥  |DELEGADOS (AS] ELEITOS(AS) PARA 4° CNSTT
& TOTAL 48




