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Modelo conceitual para efetivacao das Secretatiadle Vi iau el S s
acoes de Saude do Trabalhador no SUS

A Renast efetivada como Rede Tematica do SUS na perspectiva
da integralidade

Os Cerest como pontos de integracao da Renast com as outras
Redes do SUS

Os Cerest como Centros de Exceléncia:

¢ Integrador das praticas dos componentes da Vigilancia em saude: Racionalidade
epidemioldgica na priorizacao das demandas e respostas no territorio

e Apoio especializado em Saude do Trabalhador para a RAS
¢ |rradiador e matriciador do conhecimento em Saude do Trabalhador

e Gerador, a partir da vigilancia de ambientes e processos de trabalho, de
intervengdes nos espacos laborais: Seguros e Saudaveis

e Articulador de acdes intersetoriais relacionadas a ST

e Formador de profissionais que possam atuar nos municipios da sua area de
abrangéncia
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RESULTADOS DAS OFICINAS

* Grupo 1. Gestao: Financiamento e
abrangéncia;

* Grupo 2. Atribuicao dos Entes;

* Grupo 3. Critérios de habilitacao,
desabilitacao e funcionamento dos Cerest;

* Grupo 4. Gestao do Trabalho e da educacao
na Saude.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

GRUPO 1. GESTAO: FINANCIAMENTO E ABRANGENCIA

Acompanhamento sistematico pelas instancias estaduais e federal da programacao
fisica e orcamentaria dos Cerest;

Utilizacao dos instrumentos de gestao do SUS na garantia da presenca das acoes de
saude do trabalhador no planejamento fisico e orcamentario pelos entes federados;

Consolidacao do entendimento de que pelas regras atuais sao em dois blocos de
financiamento com duas contas: custeio e capital e nao ha possibilidade de conta
especifica para os Cerest - Difundir as normativas sobre o funcionamento do Cerest e
seu financiamento;

Utilizacao de critérios para divisao do recurso orcamentario, considerando: populacao,
perfil produtivo (riscos e vulnerabilidade), perfil séciodemografico, perfil
epidemioldgico, caracteristicas loco regionais e capacidade instalada;

Fortalecimento das agendas de saude do trabalhador, inclusive Visat, junto aos CMS,
CES, CONASS, CONASEMS, e participacao nas reunides intergestores (as);

Arranjos territoriais para melhorar o financiamento compartilhado entre os entes
federados;

Viabilizar a criacdo de bloco de investimento no grupo/programa vigilancia em saude.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

GRUPO 1. GESTAO: FINANCIAMENTO E ABRANGENCIA

Abrangéncia:

* Municipal: Cerest em capitais e municipios que
atendam aos critérios definidos;

* Regional: Cerest preferencialmente em municipios
sede de regiao de saude a partir de critérios pré-
definidos.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

GRUPO 2. ATRIBUICOES DOS CEREST

|.  Realizar analise de situacao de Saude do Trabalhador;

Il. Elaborar Plano de Trabalho Anual identificando ac¢des, indicadores e metas para serem
inseridas na Programacao Anual de Saude dos estados, DF e municipios;

Ill. Monitorar e intervir nas condicdes de saude dos trabalhadores e os riscos relacionados aos
processos produtivos existentes em seu territorio;

IV. Prestar apoio técnico pedagodgico as equipes de Atencao Primaria a Saude, de Atencao
Especializada e Hospitalar, de Urgéncia e Emergéncia, em seu territorio de abrangéncia;

V. Executar, em carater complementar e como referéncia especializada, acdes de assisténcia
direcionadas a avaliacao de saude, a elucidacao diagndstica e de sua relacao com o trabalho nos
casos de maior complexidade;

VI. Desenvolver projetos estruturantes, realizar, em carater complementar, acoes de vigilancia
epidemioldgica (busca ativa, notificacao, investigacao) de doencas e agravos relacionados ao
trabalho e vigilancia sanitaria de ambientes e processos de trabalho;
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

GRUPO 2. ATRIBUICOES DOS CEREST

VIl. Produzir notas técnicas e informes epidemioldgicos e desenvolver acdes de comunicacao e
divulgacao referentes a saude dos trabalhadores no ambito de seu territorio de abrangéncia;

VIII. Participar de estagios e pesquisas com instituicdes de ensino, sindicatos e outras organizacoes,
com vistas ao fortalecimento da PNSTT;

IX. Apoiar e participar de féruns e instancias intersetoriais e de controle social de interesse a saude dos
trabalhadores, colaborar com o processo de formacao de conselheiros, membros das CISTT e

representacdes dos movimentos sociais, com vistas ao fortalecimento da participa¢ao e do controle
social.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

ATRIBUICOES DOS MUNICIPIOS

Foram mantidas todas as atribuicoes descritas nos seguintes documentos: Lei 8.080/90, Politica
Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT, 2012), Resolucdo 603/2018 do Conselho
Nacional de Saude, Politica Nacional de Vigilancia em Saude (PNVS, 2018), Portaria de Consolidacao N¢

3/2017 (Origem: Portaria GM/MS 2.728/2009.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

Grupo 2. ATRIBUICOES DOS ENTES FEDERADOS

* Nao foram discutidas as atribuicoes da direcao estadual e
nacional;

* Foi proposto que as atribuicoes da gestao estadual sejam
discutidas pelos coordenadores dos Cerest estaduais

durante a jornada.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

GRUPO 3. CRITERIOS DE HABILITACAO, DESABILITACAO E
FUNCIONAMENTO DOS CEREST

Critérios de funcionamento:

1. Registros de Procedimentos em Saude do Trabalhador:

* Educacao, atencdao em saude, inspecao sanitaria, Visat;

2. Realizacao de analise de situacao de saude da populacao trabalhadora:

* Perfil demografico, epidemioldgico, produtivo e situacdes de risco e caracterizacao de rede de servico.
3. Vigilancia epidemioldgico de doencas e agravos relacionados ao trabalho:

* Registro no SINAN, monitoramento quadrimestral de indicadores de DART;
4. Realizacao de Apoio Técnico Pedagogico e matricial:

e Atencao Primaria, Atencao Especializada, Vigilancia em Saude;

5. Educacao Permanente:

* Qualificagcao dos profissionais que atuam na Saude do Trabalhador.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

GRUPO 3. CRITERIOS DE HABILITACAO, DESABILITACAO E
FUNCIONAMENTO DOS CEREST

Critérios de habilitacao de novos Cerest:
 Coordenacao Estadual de Saude do Trabalhador;
e Cerest de abrangéncia regional;

e Cerest de abrangéncia municipal.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

Grupo 4. Gestao do Trabalho e da educacao na Saude

Eixos estratégicos — Vigilancia em Saude do Trabalhador:
Eixo 1. Vigilancia em Saude do Trabalhador;

Eixo 2. Vigilancia de ambientes e processos de trabalho;
Eixo 3. Comunicacao e Informacao;

Eixo 4. Participacao e Controle social;

Eixo 5. Educacao Permanente em Saude do Trabalhador;

Eixo 6. Gestao da Renast.
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Secretaria de Vigilancia Ministério
em Saude - SVS da Saude

EIXOS ESTRATEGICOS — PROPOSTAS

Sugestoes:

Educacao permanente nos problemas encontrados nos processos de trabalho e no territério;
Qualificar a investigacdao dos casos de DART - A partir de um caso, outros podem ser identificados;
Incorporar no plano de trabalho da SAES aspectos dos adoecimentos relacionados ao trabalho;

Pautar as questoes de saude do trabalhador nos programas/cursos/protocolos ja existentes incluindo nas outras
areas técnicas (saude do homem, da mulher, idoso etc.);

Estabelecer Férum de apoio matricial de discussao de casos ou temas relacionados a Saude do Trabalhador;
Criacao de roteiros para as inspecoes sanitarias;
Produzir documentos para direcionar a vigilancia de ambientes e processos de trabalho;

Desenvolver protocolos nacionais que possam ser adaptados/pactuados localmente — Pensar nos 3 niveis primario
secundario e terciario;
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Secretaria de Vigilancia Ministério

EIXOS ESTRATEGICOS — PROPOSTAS

Ampliar e/ou atualizar os protocolos de complexidade diferenciadas;

Incluir no site da CGSAT temas com potencial de pesquisa a partir das experiéncias do CEREST;
Divulgacao de trabalhos cientificos ja realizados no site da CGSAT/Renast online;

Publicar praticas exitosas no site da CGSAT/Renast online;

Usar mais as redes sociais (videos, animacdes, falas mais objetivas que alcancem maior publico mais
rapidamente);

Divulgar as acdes da Cistt nacional;

Educacao permanente em saude do trabalhador com os conselheiros;

Envolver a instancia do controle nas capacitacdes/acoes de Saude do Trabalhador;

Mais conteudo oficial em formato de video de curta duracao ou podcast;

Desenvolvimento de residéncia multiprofissional em saude do trabalhador;

Fortalecer o tema saude do trabalhador nas residéncias multiprofissionais que ja existem;

Fortalecer o campo de estagio em saude do trabalhador e que esse estagio traga devolutiva para o servico.
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Ministério
da Saude

Secretaria de Vigilancia
em Saude - SVS

OBRIGADA!

karla.baeta@saude.gov.br
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