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TRABALHADOR - Regional Rio Claro

* Fundado em 1996 como PST

de Rio Claro
® Qualificado a CEREST em
2004
EQUIPE:
Agente Administrativo(3) e
Auxiliar de Servicos Gerais (1) .

Enfermeira do trabalho (1)
Fisioterapeuta/Chefe de Nucleo(l)
Fonoaudiologa (1)

Psicologo (1)

Téc. de Seguranca do Trabalho (1)
Terapeutas Ocupacionais (2)

e Meédico(1)

Gerente em Saude do Trabalhador(1)

¢ oEREST



AREAS DE ATUACAO —

Vigilancia em Satude do Trabalhador - Portaria 2.022 /
2017;

Assisténcia referenciada - Nexo causal;

Educacao em Saude do Trabalhador;

Inspecao de processos e ambientes de trabalho;
Epidemiologia aplicada a Satde do Trabalhador;
Notificacdao dos agravos relacionados ao trabalho;

Projetos especificos;

CEREST

Rio Claro, /SP
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Ramo de Atividade

Média da Area de

Abrangéncia

Maiores concentragdes por

municipio

Agropecuaria 12,5% Analandia / Itirapina
Inddstria 33% Santa Gertrudes / Ipetna
Construcao 1,9% Araras / Rio Claro
Servigos 35,3% Pirassununga / Itirapina
Comércio 17,3% Conchal / Corumbatai

%’ Rio Claro/SP



Estrutura de VISAT

RODRIGO TENDOLINE

GONCALVES

ANALANDIA BOLERINE NAO POSSUI NAO SIM
ARARAS Romildo Benedito Borelli NAO POSSUI NAO NAO
CONCHAL ROBERTA FAVERO JUSSARA GUARNIERI LEI MUNICIPAL SIM
4 CAMILA ZANCHETTA i s
CORUMBATAI LEMES SANDRA DE FATIMA GUERRA NAO SIM
IPEUNA JORDANO ZANONI RENATA ABDALA ZANI NAO SIM
NATALIA AP. DIETRICH
ITIRAPINA R OaENAR e DECRETO MUNICICPAL SIM
MARTINS CANOVAS
GUSTAVO ANTONIO
LEME CASSIOLATO FAGION JOELMA HELENA ROEL DECRETO MUNICICPAL SIM
PIRASSUNUNGA EDGAR SAGGIORATTO LUIS TIAGO PAVAO NAO NAO
SANTA CRUZ DA ALESSANDRA APARECIDA 2
CONCEICAO BERTOLI SIMONE KNORRE NAO SIM
VIVIAN FILIER o
SANTA GERTRUDES QUELI CARVALHO NAO SIM
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DE ABRANGENCIA
69 Equipes de Saude da Familia;

52% da populacao esta cadastrada na Estratégia de
Saude da Familia;

42% de cobertura da Estratégia de Saude da Familia;

%’ Rio Claro/SP







Linha do Tempo

2009 - Instituicao do RAAT como instrumento de

comunicacao da Rede

* Decreto do Poder Executivo do municipio de Rio Claro que tornava

SINAN;
» Implantagdo em unidade de Urgéncia e Emergéncia;

obrigatdria a notificacdo de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho
através do RAAT - Relatério de Atendimento ao Acidentado do Trabalho;

« Fortalecer a notificagdo compulsdria, na suspeita ou confirmagao, de agravos
em saude do trabalhador, como ponte entre o atendimento e a notificagao no

» Criagdo e manutencao de Banco de Dados com todos os registros de acidentes
e doencas relacionadas ao trabalho notificados no municipio de Rio Claro;

* Qualificagdo das informacgoes pelo CEREST para alimentagdo do SINAN;

-
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CEREST

Rio Claro/SP



Linha do Tempo

2012 — Instituicao da PNSTT

.

+ Extensao da Tematica Saude do Trabalhador para outros pontos e

insercoes da rede SUS, incluindo as unidades da Atencao
Primaria do municipio de Rio Claro:

 Referenciamento técnico entre os profissionais do CEREST;

* Reunides técnicas nas unidades com os médicos e enfermeiros
coordenadores de USF - sensibilizacao dos conceitos da saude do

trabalhador no SUS, notificacdao compulséria dos agravos,
entrega de material informativo e do bloco de RAAT;

* Qualificagcdo dos RAAT’s pelo CEREST e alimentac¢dao do SINAN;

_/

CEREST

Rio Claro/SP
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Linha do Tempo

~
* Poder Legislativo criou a Lei Municipal

n® 4.504, tornando a obrigatoriedade
da notificacdao de agravos em saude do
trabalhador uma politica de estado.

Rio CI;r;/S}’




Linha do Tempo

2014 - 2016

\
 Apoio matricial em saude do
trabalhador nas demandas especificas
de assisténcia e vigilancia geradas a
partir das notificagdes pelo RAAT.
: J

% e ara/ih
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RESULTADOS

-ASSISTENCIA REFERENCIADA:
Fluxo de Referéncia e Contra-referéncia com o CEREST: retaguarda técnica para os casos
atendidos nas UBS/USF de Rio Claro;

-NOTIFICACAO:

-2015: 06 unidades notificadoras de agravos na Atencdao Primaria, representando 35% de
cobertura da ESF;

-Principal Agravo: LER/DORT;

-Qualificacdo dos RAAT’s pelo CEREST e alimentacdao do SINAN;

-VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR:

2014: inspecao sanitaria em Satide do Trabalhador em uma empresa do setor de Avicultura, no
municipio de Rio Claro, contando com a participacdao conjunta da médica da USF que notificou
os casos de LER/DORT em seus atendimentos e contribuiu com a acdo de vigilancia no
ambiente de trabalho

CEREST

Rio Claro/SP
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RESULTADOS

-MAPEAMENTO DOS AMBIENTES E PROCESSOS DE TRABALHO NO

TERRITORIO DA USF ASSISTENCIA:
2016: Projeto Piloto de identificacdao do perfil da populacao residente e trabalhadora,
atividades econdmicas desenvolvidas no territorio e riscos a saude dos trabalhadores;

CEREST

Rio Claro/SP
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Linha do Tempo

2018 — Reestruturacao do Projeto

>

* Insercdo da tematica Saude do Trabalhador na
Atencao Primaria nas reunides de equipe de 14
unidades da Atencao Primaria, indo além do
trabalho com Médicos e Enfermeiros e ampliando
a visdo para outros profissionais de Servicos
Gerais, Administrativos e Agentes Comunitarios

de Saude;

@ " Rio Clara/sP
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RESULTADOS

-ASSISTENCIA: ASSISTENCIA REFERENCIADA:
Fluxo de Referéncia e Contra-referéncia com o CEREST;

-NOTIFICACAO:

2018: 15 unidades notificadoras de agravos em saude do trabalhador, representando
65% de cobertura da ESF;

-Qualificacdo dos RAAT’s pelo CEREST e alimentacdao do SINAN.

CEREST

Rio Claro/SP




Assisténcia Referenciada — LIAN-
' GONG em 18 Terapias

_——

14 Grupos de Lian Gong
em atividade nas
unidade da Atencao
Primaria do municipio
de Rio Claro;




/Exapan//sa&dda Satude do Traba | encao

- Basica dos municipios da area de abrangéncia
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Trabalhad
~ Atencao Basica dos municipios da area de
abrangéncia - LEME

-Populacao: 99.172 habitantes;
-PEA: 26,2%;

-Predominio dos setores de Indtstria e
Servicos;

-Possui Lei municipal de notificacao de
agravos em saude do trabalhador;

-Possui interlocutor em saude do
trabalhador;

-09 USF’s e 07 UBS’s (30% de
cobertura);

% R Blareah




Ex aoda$S Trabalhador
~ Atencao Basica dos municipios da area de
abrangéncia

Programa de Vigilancia a Saude do Trabalhador
Exposto ao Amianto

{ ::.[ :| J GOVERNO 00 ESTADG
Soordenador a de m FAULO
Wt rnke iR e cas
Secretand 42 Saide
, 74 | M PT Ministério Publico do Trabalho E
”®EREST viv em Campinas
\ S ot Regiao
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO
2= {TRABALHADOR

Linha de Cuidado no ambito do Estado de
Sao Paulo para trabalhadores e ex-
trabalhadores expostos ao Amianto

7 ﬁié“(ﬁvlaro‘/S‘P




Expansao da Sat Trabalhador a
~ Atencao Basica dos municipios da area de
abrangéncia

Banimento do Amianto no Estado de Sdao Paulo;
IC conduzido pelo MPT-152 Regido de Campinas;

Acdes de Vigilancia em Saude do Trabalhador - GVS-XX,
CEREST de Rio Claro e VISA’s dos 11 municipios de
abrangéncia;
Linha de Cuidado no ambito do Estado de Sao Paulo para
trabalhadores e ex-trabalhadores expostos ao Amianto:

e Diagndstico Regional;

e Notificacao de Agravos;

e Busca Ativa; 7 ‘

e Capacitacao das Equipes da Atencdo Primaria;

e Acompanhamento Terapéutico dos pacientes;

Rio Claro/SP




- Expansdo da Sau Trabalhador -

~ Atencao Basica dos municipios da area de
abrangéncia

Leme: universo de 2.422 trabalhadores expostos no
periodo de 1961 a 2015;:

* 26 Notificacoes no SINAN Net de Cancer Relacionado ao
Trabalho;

e 39 Notifica¢des no SINAN Net de Pneumoconiose;

e 599 trabalhadores incluidos para Busca Ativa:
* 15 anos ou mais de exposicdo ao agente de risco;
 Auséncia de Registro no SIM;

» Presenca de Diagnostico;
 Notificacdo de Cancer ou Pneumoconiose;

Rio Claro/SP
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Expansao da Sat Trabalhador a
~ Atencao Basica dos municipios da area de
abrangéncia

Planilha com a divisao por territério da Atencdao Primaria
dos trabalhadores incluidos na busca ativa:

e Analise de Prontuario pela USF/UBS de referéncia;

e Selecdao dos casos prioritarios;

e Visitas domiciliares;

e Cooperacao Técnica do MPT-152 / UNICAMP;
Capacitacdo das equipes da Atencao Primaria do municipio
de Leme - em andamento:

e Vigilancia a Saude dos trabalhadores expostos ao Amianto;

e Notificacdo de Agravos em Satide do Trabalhador através do
RAAT;

Rio Claro/SP







~ Atencdo Basica dos municipios da area de
abrangéncia - CONCHAL

R > 2 G -Populacdo: 26.881 habitantes;
-PEA: 23,6%;

-Predominio dos setores de Comércio e
Servicos;

-Possui Lei municipal de notificacao de
agravos em saude do trabalhador;

-Possui interlocutor em saude do
trabalhador;

-05 USF’s e 01 UBS (62,5% de
cobertura);

#  Rio Claro/sP
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Atencao Basica dos municipios da area de
abrangéncia

Difusdao do RAAT na rede de Urgéncia e Emergéncia;

Processo de articulacdo com a Diretoria de Saude e
Coordenacao da Atencao Basica:

e Expandir o RAAT nas USF e UBS;
e Criacao de fluxo interno envolvendo o CEREST;
e Capacitacao das equipes da Atencdo Basica;

Rio Claro/SP













Controle Social
* Conselho Gestor do CEREST de Rio Claro




Controle Social
o CISTT
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Controle Social
Capacitacao DIESAT

Vi
o e

CONVITE =

O Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador Regional de Rio Claro (CEREST)
convida para o evento:
“OFICINA DE FORMAGAO DO CONTROLE SOCIAL EM SAUDE DO
TRABALHADOR?”.
A atividade contara com rodas de conversa e workshop nos dias 12 e 13 de Marco
de 2019, das 08h as 17h30, na SITICECOM (Rua José Miranda, 219 - Jd. D'ltalia -
Santa Gertrudes/SP).

QO Contamos com a sua participagao!
INSCRICOES: CLIQUE AQUI

| | FUNDAGAO/
G CEREST (@)nestd. susmum iy

o PREFEITURA DE
@ RioClaro
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Controle Social




Controle Social
* Evento ALESP
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