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Atencao a saude dos trabalhadores em postos de combustivel

Resumo (05 linhas)

Em 2006 verificou-se que o trabalho de frentista de posto de
combustivel constituia uma atividade de risco para a saude e
ambiente. Havia em Campinas 192 postos de combustiveis, com
aproximadamente 2000 trabalhadores. Foi constituido um grupo
multiprofissional e interinstitucional para elaborar um diagnéstico e
protocolo de vigilancia e atencdo a saude, priorizando agdes em 10
postos com areas contaminadas.

Introducéo (20 linhas)

Em 2.006 o Cerest Campinas atendeu quatro frentistas de posto de
combustivel, que apresentaram leucopenia, hepatite téxica e
agravamento do quadro de epilepsia , demonstrando ser esta uma
atividade de risco para a saude e ambiente. Segundo o Sindicato dos
Frentistas, havia na época 192 postos de combustiveis no municipio
com aproximadamente 2000 trabalhadores. Para a avaliacdo foi
constituido um grupo multiprofissional e interinstitucional para elaborar
um diagndstico e protocolo de vigilancia e atencdo a saude,
priorizando agdes em 10 postos com areas contaminadas. No
processo de trabalho dos postos de combustiveis sdo comercializados
principalmente produtos como diesel, gasolina (mistura complexa, com
mais de 500 hidrocarbonetos), alcool e Gas Natural Veicular (GNV). A
principal acdo de saude desenvolvida foi acolhimento, que foi feito de
acordo com o principio da Integralidade do SUS (Politica Nacional de
Humanizagado — PNH), a se contrapor ao reducionismo e fragmentacao
da assisténcia e vigilancia em saude. A experiéncia relata e discute
alguns resultados advindos do acolhimento de 136 trabalhadores de
10 postos, no periodo de 02/2009 a 10/2010, tanto por meio da
caracterizagao desta populacido quanto por meio da variabilidade dos




riscos ambientais e os inerentes da situagao de trabalho.

Objetivos (05 linhas)

Fazer diagndstico situacional com vistas a implantacdo de um
programa de assisténcia e vigilancia a saude dos trabalhadores em
postos de combustiveis, no municipio de Campinas, considerando os
riscos inerentes a atividade e os decorrentes da exposicdo em area
contaminada e durante o processo de remediagcdo, quanto a
exposi¢ao ao benzeno e a outros produtos quimicos de risco a saude
humana.

Nao foi objetivo deste projeto procurar associagiao entre
exposigao a solventes e doengas relacionadas.

Justificativas (10
linhas)

1. Protecao aos trabalhadores frentistas de posto de combustivel
expostos ao Risco Adicional constituido por combustivel
somado ao fato de operarem sobre area contaminada.

2. Dar continuidade ao Projeto Benzeno e a demanda dos
sindicatos.

Material e métodos
(10 linhas

1. Inspegao de 10 postos de combustiveis, selecionados como piloto
pelas equipes de Vigilancia em Saude do municipio;

2. Grupo de Trabalho em conjunto com a equipe do CEREST discutiu
e organizou um modelo de assisténcia e vigilancia em saude
integrada.

2.1 Apds a inspecdo nos postos, técnicos das VISAs (Vigilancia
Sanitaria da Secretaria de Saude municipal) forneceram aos
profissionais do CEREST/Campinas uma relagdo com os nomes de
todos os trabalhadores (frentistas, trocador de oleo, gerente,
atendentes de loja de conveniéncia, lavador de carros e outros,
inclusive os terceirizados) para fins de assisténcia a saude.

2.2 A equipe do CEREST organizou uma agenda integrada para que o
trabalhador passasse pelos trés atendimentos no mesmo dia/periodo:
a) Acolhimento multiprofissional; b) Atendimento de Fonoaudiologia
com realizacdo de exame audiolégico, e c¢) Consulta Médica para
avaliacéo clinica e solicitagdo de exames laboratoriais (Hemograma
completo, Urina 1, Funcado Hepatica (TGO-TGP e Gama GT) e Renal
(uréia e creatinina)) realizados em Laboratério SUS.

2.3 Os atendimentos foram realizados por uma equipe
multiprofissional e eram arranjados de modo que o trabalhador fosse
atendido no mesmo dia pelos trés profissionais. Foi valorizada
principalmente a troca de informacdo entre os trabalhadores e
profissionais do Cerest, sendo que o0s primeiros contavam o que
sabiam do seu oficio e eram informados sobre o motivo da sua
convocagao (riscos a exposicao ao benzeno) e sobre o projeto em si.
2.4 Os resultados dos exames laboratoriais eram encaminhados
diretamente para o CEREST/Campinas e o paciente era convocado
novamente para ser informado sobre os resultados de seus exames e
encaminhamentos necessarios.

3. Notificagao: banco de dados EPIINFO6 e, se fosse o caso, SINAN
(da enfermidade identificada).

Resultados (20 linhas)

Foram atendidos 200 trabalhadores. Dezoito por cento do sexo
feminino, faixa etaria predominante entre 21 e 40 anos, a maioria
frentistas (outros eram caixas, trocadores de Oleo, lavadores, etc).
Trabalho em turno era feito por 21 % dos trabalhadores atendidos, e
55% declarou fazer horas extras. Quanto aos procedimentos de risco,
a maioria (45%) cheirava a tampa do tanque para identificar o
combustivel usado e 46% declararam que ficavam com a roupa




molhada pelos produtos; 54% usavam “paninho” para ndo deixar vazar
combustivel no carro. Vinte e nove por cento ja haviam aspirado
combustivel com mangueira e 61% aproximava o rosto do tanque para
conseguir encher até o final.

Em relagdo aos sintomas, chamou atencdo a Cefaléia, apresentada
por mais de 40% dos atendidos, a ponto de muitos informarem que
tinha a “dor de cabeca normar’.

Dez por cento dos diagnésticos foram de doengas do sangue e 6rgaos
hematopoéticos, entre os quais predominou a Leucopenia. Cerca de
20% dos diagnostico foi de doengas endocrinolégicas, principalmente
Obesidade e Dislipidemia. Doencas do aparelho digestivo foram
diagnosticadas em 12% da populagado atendida, com predominio das
doencas de figado.

Dentre os resultados de exames encontrados ressaltamos os
resultados de dosagem do acido trans, trans muconico (TTM) na urina.
Foram avaliados dois exames peridédicos, ambos com dosagem antes
e apos exposicdo. No primeiro exame foram encontrados 43% casos
de aumento em até trés vezes de TTM entre a primeira e segunda
amostra.

Discusséo (20 linhas

Os resultados encontrados confirmaram a necessidade de estabelecer
programa de assisténcia e vigilancia a saude dos trabalhadores em
postos de combustiveis, considerando os riscos inerentes a atividade
e os decorrentes da exposi¢gao a solventes, independentemente da
localizacdo do posto ser ou ndo em area contaminada. Foram
preocupantes os casos de Leucopenia encontrados. Todos foram
investigados individualmente e para nenhum foi encontrada outra
causa relevante além da exposicdo ocupacional. Os trabalhadores
foram afastados da exposicdo total ou parcialmente — a maioria sem
deixar de trabalhar, mudando jornada de trabalho para horario co
menor movimento ou de atividade (deixaram a “pista”, onde faziam
abastecimento e foram para o caixa, ou troca de 6leo quando esta era
feita sem escoamento). Os casos de obesidade e dislipidemia foram
explicados por dados colhidos em anamnese, onde foi verificado que o
habito alimentar da maioria era de “salgadinhos” e refrigerantes (foi
perguntado cuidadosamente o uso de refrigerantes devido a chance
de confusdo na medida de TTM), ambos disponiveis no local de
trabalho. A pratica de levar marmita de casa foi muito raramente
identificada.

O grande aumento de TTM encontrado entre a primeira e segunda
amostra de urina colhidas (pré e pos jornada) sugeriu efetiva
contaminagdo por benzeno nos trabalhadores avaliados,
contaminagdo esta que poderia justificar alguns dos agravos
encontrados.

Os achados levaram ao estabelecimento de metas em relacdo a
educagao em saude e atendimento na atengao primaria, voltados para
protecdo a saude dos trabalhadores em postos de combustivel. Estas
medidas estdo sendo implantadas. Uma delas é um video, feito de
forma conjunta por todo o grupo participante do projeto.




