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Resumo (05 linhas)

Foi elaborado o Manual da saude Vocal, questdes para
profissionais em forma de livreto e marcador de pagina com
cuidados a serem tomados para protegao da saude vocal. Foram
reunidos 550 professores da rede municipal para treinamento do
programa de vigilancia em saude vocal e prevencéo de Disfonias
relacionados ao trabalho.

Introdugdo (20 linhas)

O “Manual da voz, Questoes para profissionais”, foi
desenvolvido pelo Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador (CEREST) de Uba, a fim de valorizar a sua voz no
trabalho. Este possibilitara a triagem de provaveis casos de
problemas ocupacionais relacionados a voz.

da Voz

trabalhadores que utilizam a voz como seu principal instrumento

O profissional constitui uma classe de
de trabalho. Se essa ferramenta ndo for bem utilizada, o
trabalhador estara propenso a risco vocal, podendo evoluir para
problemas graves.

Nossa voz transmite emogdes, sensagdes e carrega o reflexo de
nossa alma. Para que a comunicacdo nido deixe de expressar
suas peculiaridades e atinja seu objetivo, devemos cuidar bem.
Cuidar da voz, nem sempre é facil, devemos nos atentar para
cada detalhe que possa vir a ser comparado com sintomas de

problemas vocais.

Objetivos (05 linhas)

Orientar e capacitar docentes da rede municipal de educacgao de
Uba, através de palestras, manuais, videos e marcadores de
paginas. Educar e motivar a mudancga de habitos inadequados
que possam vir a desenvolver uma Disfonia Ocupacional.

Justificativas (10

O profissional professor utiliza a voz para expressar o




linhas)

conhecimento para um grupo de ouvinte especifico, Neste
processo de transmissao de conhecimentos, um dos recursos
mais utilizados é a Voz. Este importante instrumento de trabalho,
além de ser o veiculo de transmissao de informagdes, também
deve despertar confianga, autoridade e segurancga, os quais irao
influenciar diretamente no processo ensino-aprendizagem. A voz
e a fala sdo responsaveis por atrair a atencao do aluno por meio
da entonacgao, da articulagdo, da projecao e da velocidade, as
quais podem ser devidamente exploradas. E extremamente
necessario o preparo do professor para a grande demanda vocal
exigida pela profissédo, evitando-se nado somente danos a sua
saude mas a transtornos as instituicdes de ensino gerados pelas
frequentes licencas médicas de professores vitimas de
alteragdes vocais provenientes do mau uso ou abuso vocal.

Material e métodos
(10 linhas)

Material:

Foram utilizados: 2200 copias do protocolo de avaliacdo, 550
copias do termo de consentimento livre e esclarecido, 1
Impressora, Toner,2 Caixas de som, 1 micro fone, 1 data Show.
Disponibilidade de um auditério da Prefeitura Municipal de Uba
para 2 encontros diarios por 2 dias. Com duragao de 2horas e
trinta minutos.

Método: Foram reunidos 136 docentes em 4 turnos durante 2
dias, entregue o material educativo como: Manual da saude
Vocal, marcador de pagina e em anexo 4 protocolos que sao:
Protocolo de Qualidade de Vida em voz — QVV (Gasparini,
Behlau, 2005) ; Protocolo do Perfil de Participacéo e Atividades
Vocais — PPPAV; Protocolo do indice de Desvantagem Vocal —
IDV - VALIDACAO: SANTOS LM, GASPARINI G, BEHLAU M —
2007; Lista de Situacdes de Fonotrauma e Condi¢cdes Adversas a
Saude Vocal; adaptado de: Villela & Behlau, 1988.

Cada Professor preencheu seu proprio questionario apos o
fonoaudidlogo ministrar a palestra sobre saude vocal e esclarecer
cada protocolo.

Resultados (20 linhas)

Foram encontrados profissionais dispostos a mudanga de
habito,e identificaram seu perfil vocal bem como a realizagao de
abuso vocal. Pdde ser observado que apos aplicagcédo dos
protocolos foram atingidos os resultados esperados.

Discussao (20 linhas)




