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•  Consolidar práticas e ações em Saúde do 

Trabalhador na Atenção Básica, nos 19 

Municípios que compõem a área de 

abrangência do Centro, conforme 

pactuação. 

FUNDAMENTOS 



DESAFIOS 

• Qualificar a rede com a readequação 

estrutural através da formação permanente 

dos profissionais envolvidos; 

• Sensibilizar os gestores; 

• Integrar as vigilâncias com à Atenção Básica 

em Saúde. 

 

 



OBJETIVOS 

Incorporar na rotina da Atenção Primária, a 

co-responsabilidade pelo cuidado a saúde 

por meio de ações  de prevenção, 

promoção, vigilância, assistência e 

reabilitação dos trabalhadores. 



ATIVIDADES PREDOMINANTES NA REGIÃO: 



ATIVIDADES PREDOMINANTES NA REGIÃO: 



MATERIAL E MÉTODOS UTILIZADOS 

• Protocolos de complexidade 

diferenciada dos agravos 

relacionados ao trabalho; 

• Portarias; 

• Normas Operacionais em 

Saúde do Trabalhador; 

• Diretrizes; 

• Estudo de casos (a partir da 

realidade da região) 



MUNICÍPIOS COM A ATENÇÃO BÁSICA 

CAPACITADA 
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Curuá Placas 

MUNICÍPIOS COM A ATENÇÃO BÁSICA 

CAPACITADA 

Curuá Placas 



CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA ATENÇÃO 

BÁSICA 



DIFICULDADES 



DIFICULDADES 



DIFICULDADES 



DADOS  DO SINAN 

 

Agravos 2009 2010 2011 2012 Total 

Acidentes 

Graves, fatais 

e com 

crianças e 

adolescentes 

0 25 116 101 242 

Acidentes 

com material 

biológico 

25 22 66 59 172 

Intoxicação 

exógena 

16 16 84 71 187 

Fonte: SINAN/CEREST/Baixo Amazonas 



RESULTADOS 

• Aumento no número de notificações; 

• Desenvolvimento de ações Intersetoriais; 

• Maior número de profissionais capacitados; 

• Mais aproximação e articulação com o 

município com o CEREST /Baixo Amazonas; 

• Trabalho conjunto com o Controle Social. 

 



OBRIGADA! 

(Alter-do-Chão, Santarém-Pará-Brasil) 


